PensExpert

SOLUTIONS DE PREVOYANCE
A FORTE VALEUR AJOUTEE

PensFlex: la solution flexible pour
votre prévoyance surobligatoire.

PensFlex vous permet d’aménager la prévoyance surobligatoire pour les salaires annuels
supérieurs a 136 080 francs (état en 2025), conformément aux exigences de votre entreprise.
Loin de la contrainte collective — vers plus de liberté et de responsabilité personnelle.
Chaque personne assurée décide de sa stratégie de placement individuelle en fonction de sa
propension au risque et bénéficie d’une solution de prévoyance adaptée a ses besoins.
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VOS AVANTAGES AVEC PENSFLEX

Attractivité renforcée de I'employeur et
fidélisation du personnel.

+

Aucune obligation d’effectuer des verse-
ments supplémentaires et aucun risque de
découvert. Cela implique une grande
sécurité de planification sans redistribution
ni risque d’assainissement.

Cotisations de prévoyance flexibles et
optimisées sur le plan fiscal.

Prestations de risque ajustées aux particu-
larités individuelles des collaboratrices
et collaborateurs.

Economies d’impdts grace aux réserves de :
cotisations de I'employeur et au financement e =
surparitaire.

Solution de prévoyance flexible avec des
plans au choix adaptés individuellement aux
besoins des collaboratrices et collaborateurs.
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AVANTAGES POUR VOS COLLABORATRICES ET COLLABORATEURS

+ Liberté de choix de la stratégie de place- + Renforcement de la prévoyance vieillesse
ment et de la tolérance au risque. et optimisation fiscale grace a des
rachats volontaires.

Adaptation individuelle de la prévoyance

aux besoins personnels. + Si la situation personnelle change: trans-
) fert direct de la fortune de prévoyance
+ Versement intégral des performances vars Pumne de mes dews fenckiieons da
réalisées sur les placements. libre passage, sans modification de la

stratégie de placement.
+  Aucune redistribution en faveur des g P

bénéficiaires de rente, ni au sein de la Versement de la totalité de I’avoir de vieil-

fondation. lesse, y compris les rachats volontaires,
en plus de la rente de conjoint ou de par-
tenaire et du capital déces, le cas échéant.

«Avec PensExpert, nous apprécions la prise
en charge personnalisée de nos cadres en
matiere de prévoyance personnelle.»

ZENO BOHM, CEO DU GROUPE BURKHALTER

Vous bénéficiez des conseils et de 'accompagnement personnalisés de nos expertes et experts en
prévoyance. Convenez dés aujourd’hui d’un entretien-conseil.
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